RoOK na hranic

pokracuje.
Prihlaste se prave ted!

Cesko-némecky Deutsch-Tschechischer
fond budoucnosti Zukunftsfonds



V cesko-némeckém pohranici to v poslednich ¢tyrech letech zije o néco vice
nez drive. NadsSenci z naseho programu Rok na hranici zde iniciovali Fadu novych
cesko-némeckych partnerstvi, zorganizovali akce a ukazali nam, Zze potencial
cesko-némeckého pohranic¢i je plny moznosti a o nové cesko-némecké pribéhy
tu neni nouze!

Lezi i vam ziva cesko-némecka hranice na srdci, chcete lidi kolem sebe propojovat
a inspirovat a mate chut se tomu rok vénovat naplno a nasledné pak predéavat své
zkusenosti dal? Nyni mate jedinec¢nou prilezitost! Spoustime totiz paty rocnik
programu Rok na hranici.

Timto programem chce Cesko-némecky fond budoucnosti i nadéle aktivné pfispivat
k tomu, aby lidé v pohrani¢i nevnimali hranici mezi obéma zemémi jako bariéru,
ale naopak jako misto, kde se jim oteviraji nové perspektivy, moznosti spoluprace,
setkavani, a dokonce i pratelstvi. Potvrdilo se, Ze v regionech podél ¢esko-némecké
hranice zZije mnoho lidi, ktefi by chtéli byt za hranici aktivni, ale dosud tak z riiznych
ddvodu necinili nebo nemohli ¢init. Radi bychom jim podali pomocnou ruku! Za timto
ucelem opét hledame motivované, dvojjazycné nadsence, kteri se pohybuiji v cesko-
némeckych prihranicnich regionech a kteri chtéji prispét k posileni cesko-némeckého
sbliZzeni poskytnutim osobnich napad(l a kontaktt i poradenstvim pfimo na misté.

Program je vypsan na 15 mésicul: 12 mésicl na inspiraci i podporu novych aktér(
a 3 mésice na spolupraci s nasledujicim roénikem pro plynulé predani kontaktq,
zkuSenosti a ukolu.

Koho hledame?

nadSence a machry (z/m/d)
z ¢esko-némeckych prihraniénich region(

doba trvani programu: duben 2026 — Cerven 2027

20h/tyden



Cile programu:

objevovani, vyuziti a prohlubovani potencialu k setkavani,
spolupraci a partnerstvi v prihrani¢nich oblastech

ziskavani a zasitovani novych aktér( z obcanské spolec¢nosti,
spolkl i obci na obou stranach hranice

inspirace a povzbuzeni k novym zplsoblm a formatim setkavani

podpora spoleénych prihrani¢nich setkani a projektovych zamér(

Na co se mUzete tésit:

zajimava a rozmanita ¢innost s prostorem pro vlastni rozvoj a kreativitu
vlastni aktivity v rozsahu 20h/tyden na dobu 12 + 3 mésici

adekvatni financni odména

zajimavé a inspirativni cesko-némecké setkavani

mentoring a pravidelna evaluace s hlavnim koordinatorem programu

prevzeti vydajll za telefon a cestovné

Co od vas ocekavame:

nadseni a chut inspirovat a sblizovat lidi v pfihrani¢ni oblasti
zajem o Cesko-némeckou tematiku

prehled o zajimavych aktivitdch (obéanské spolecnosti)

v pfihranicni oblasti a dobré zasitovani

vlastni iniciativa a flexibilita

spolehlivost

znalost ¢estiny a némciny

velmi dobré komunikacni schopnosti a pratelské vystupovani
misto bydlisté v cesko-némeckém prihranici

fidi¢sky prikaz skupiny B, vlastni automobil a ochota cestovat



Budeme se tésit na vSechny zdjemkyné a zajemce, ktefi maji chut pfispét svym
nadsenim a zvidavosti k zivému ¢esko-némeckému prihranici. Pfedchozi zkusenosti
s cesko-némeckou projektovou cinnosti nejsou podminkou.

V programu Rok na hranici nebudete sami realizovat projektové aktivity, pajde
o to, inspirovat a sblizovat aktéry z obou stran hranice a podpofit je pfi spolecnych
aktivitach. K prihlasce prosim pfilozte stru¢ny koncept (max. 2 strany), ve kterém
na dvou prikladech popisete, jak byste nasli a oslovili potencialni aktéry.

Rok na hranici vam zaroven otevira moznosti pro osobni i profesni rozvoj. Diky vasim
znalostem regionu a kontaktlim muzete rozsifit své perspektivy jak geograficky,
tak obsahové - a tim se kvalifikovat pro dal$i budouci aktivity v ¢esko-némeckych
iniciativach a organizacich.

Zaslete prosim vSechny potifebné dokumenty k zadosti (motivaéni dopis, koncept,
Zivotopis, doklad o jazykovych znalostech) pokud mozno v némeckém
jazyce do 28. 2. 2026 Helené Varkové (job@fb.cz), kterd vdam zodpovi i vase
pfipadné dotazy.

Kontakt

Helena Varikova

job@fb.cz

(+420) 283 850 512

(+420) 605 028 151 (mobil)



